S OGLOSZENIE

Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczuczynie poszukuje 0sob zainteresowanych podjeciem pracy
na umowe o prace.

Wymagania:

- obywatelstwo polskie;

- posiadanie kwalifikacji zgodnych z art. 116 oraz art. 156 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spolecznej (Dz.U. 2021 poz. 2268 z pézn. zm) tj. spelnienie co najmniej jednego
z nizej wymienionych warunkow:

1) posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych,

2) ukonczone studia wyzsze na kierunku praca socjalna,

3) do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyla studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia,
polityka spoleczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie.

* petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

- brak  skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,

Wymagania dodatkowe:
1. Znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu zadan realizowanych przez jednostke, a w szczegolnosci:
- ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,
- ustanowienie wieloletniego rzadowego programu "Positek w szkole i w domu" na lata 2019-
2023,.Uchwatla Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r.,
- rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 17 lipca 2012r.w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot $§wiadczen pienigznych z pomocy spoteczne;j,
- rozporzgdzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 08 czerwca 2012r. w sprawie rodzinnego
wywiadu srodowiskowego,
- rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrze$nia 2005r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych,
- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
. Dobra znajomos¢ obstugi komputera, w tym oprogramowania MS Office, Pomost.
. Preferowane do$wiadczenie zawodowe zwigzane z wykonywaniem zadan pracownika socjalnego.
. Umiejgtnos¢ pracy w zespole.
. Wysokie umiejetnosci komunikacyjne.
. Umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem.
. Obowigzkowos$¢, rzetelnosé, punktualnosc.
. Wyrozumialos¢, cierpliwosé, kreatywnos$¢, odpowiedzialnosc.
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Zakres zadan wykonywanych na stanowisku m.in.:

1. Wykonywanie zadan pracownika socjalnego wynikajacych z aktualnie obowigzujacej ustawy o
pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku.

2. Realizacja zadan aktywnej integracji i pracy socjalne;.
3. Dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore powoduja zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tytutu $wiadczen.
4. Wdrazanie nowych form pracy socjalnej w oparciu o wytyczne standaryzacji pomocy spoleczne;j.
5. Pomoc w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom, ktore dzieki tej pomocy bedg zdolne
samodzielnie rozwigzywa¢ problemy bedgce przyczyna trudnej sytuacji zyciowej, skuteczne
postugiwanie si¢ przepisami prawa w realizacji tych zadan.
6. Pobudzanie spolecznej aktywnosci i inspirowanie dzialan samopomocowych w zaspokajani
niezbednych potrzeb zyciowych osob, rodzin, grup i srodowisk spotecznych.
7. Wspolpraca 1 wspoldzialanie z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania 1 ograniczania
negatywnych skutkow zjawisk spotecznych, lagodzenie skutkéw ubostw.




8. Realizacja zadan w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

9. Sporzadzanie przy wykorzystaniu posiadanego oprogramowania i sprzgtu komputerowego
sprawozdan z realizacji $wiadczen z pomocy spolecznej oraz zbioréw centralnych.

10. Opracowywanie decyzji administracyjnych w zakresie pomocy spoleczne;j.

11. Sporzadzenie list wyptat przyznawanych swiadczen.

12. Wspoluczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych 1
lokalnych programéw pomocy spolecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.

13. Systematyczne ewidencjonowanie realizacji $wiadczen pomocy spolecznej przy wykorzystaniu
homologowanego Oprogramowania POMOST.

14. Udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej.

15. Inne zadania zlecone przez Kierownika OPS w Szczuczynie nie wymienione powyzej, a zwiazane
bezposrednio z pracg merytoryczng.

Oferujemy:
. zatrudnienie w ramach umowy na czas okreslony na pelen etat;

- zdobycie cennego do§wiadczenia;
przyjazng atmosfere pracy;
stale godziny pracy.

Zgloszenia zawierajace:

- list motywacyjny, CV zawierajace o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do realizacji procesu naboru o ktérym mowa w art. 7 Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s0b fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych);

. kwestionariusz osobowy wg wzoru dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

- kserokopie $wiadectw pracy (jezeli posiada) poswiadczone przez kandydata za zgodnoS¢
z oryginatem lub o$wiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy;

- o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska;

- kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem) potwierdzajace
wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe;

- o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

- o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie pozostawac w innym
stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonywanie obowigzkow w wymiarze jednego etatu;

- dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty prosimy skladaé w Os$rodku Pomocy Spolecznej w Szczuczynie lub poczta na adres
Osrodek Pomocy Spolecznej w Szczuczynie plac  1000-lecia 23, 19-230 Szczuczyn
z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko pracownika socjalnego” w terminie do 30 wrzesnia 2022 r. do
godz. 15.00.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie telefonicznie.

Informacja o wyborze oferty bedzie zamieszczona na stronie BIP OPS w Szczuczynie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 86 273 50 81 lub w Osrodku Pomocy Spoleczne;

w Szczuczynie przy pl. 1000-lecia 23 (pokoj nr 1).
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